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Chargé(e) de mission Transition écologique et réduction des déchets

Le syndicat en charge du traitement des déchets ménagers (SYTRAD) représente un territoire mixte urbain et rural
situé sur le Nord et Centre de la Drome et de I’Ardeche (360 communes, 548 800 habitants). C'est une collectivité de
28™e niveau avec 12 structures intercommunales adhérentes ayant la compétence collecte.

Le SYTRAD veut inscrire beaucoup plus clairement et profondément son action dans le cadre de la transition
écologique, tant en ce qui concerne les filieres de traitement des déchets dont il a la charge, qu’en matiére de
réduction des déchets, en cohérence avec les politiques menées par ses collectivités membre.

Une étude stratégique va débuter en ce sens a I'automne.

Dans ce contexte, le SYTRAD recrute un(e) chargé(e) de mission Transition écologique et réduction des déchets.

Poste

Poste a temps complet

Poste a pourvoir a compter du ler octobre 2026

Lieu de travail : Portes-les-Valence.

Type de recrutement : Par voie statutaire ou a défaut contractuelle.

Niveau catégorie A.

Rémunération selon expérience.

Avantages : Action Sociale (CNAS), régime indemnitaire, titres restaurant et participation employeur a la mutuelle
prévoyance.

Missions du poste

Rattaché(e) sous 'autorité directe du Directeur général des services, le Chargé de mission Transition écologique et
réduction des déchets aura la responsabilité d’inscrire I'action de traitement des déchets du SYTRAD dans une logique
de transition écologique, et de piloter sous 'autorité des élus la politique de réduction des déchets au travers
I"animation du programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA).

Activités principales

Développer une politique de transition écologique

v" Développer une culture de la transition écologique au SYTRAD en lien avec sa compétence de traitement des
déchets, et en articulation avec les politiques portées dans ce domaine par ses collectivités membres :
o Contribuer et développer les réflexions dans ce domaine
o Contribuer a la dimension de transition écologique dans le cadre des études stratégiques portées par
le SYTRAD
o Suivre les démarches de transition écologique portées par les collectivités membres, au niveau
départemental ou au niveau régional (COP)
o Concevoir et animer des actions de communication en coopération avec le p6le animation
o Préparer les démarches de labellisation (ADEME)
o Contribuer a la veille reglementaire en matiere de transition écologique
v Déployer des outils de pilotage de la transition écologique dans les pratiques du SYTRAD
o Concevoir des outils de pilotage de la transition écologique au sein du SYTRAD
o Accompagner les pbles du SYTRAD dans la mise en ceuvre de ces outils de pilotage, notamment lors
de I'élaboration des contrats d’exploitation des équipements de traitement



Pilotage des actions du PLPDMA

v Assurer le pilotage de toutes les procédures liées a I’évaluation et la révision du PLPDMA

o Anticiper, organiser, sous le pilotage des élus, les procédures prévues réglementairement pour la
réalisation des bilans et I'actualisation des orientations actions et du PLPDMA

o Animer et mettre en ceuvre toute dynamique collective avec les EPCI membres du SYTRAD et/ou les
acteurs ceuvrant en faveur de la réduction et du tri des déchets afin de penser les actions a mettre en
ceuvre dans le cadre des orientations du PLPDMA

v" Coordonner, mettre en ceuvre et animer les actions du PLPDMA
v" Motiver, mobiliser et impliquer I'ensemble des acteurs du projet :
o Savoir identifier tous les acteurs du territoire en lien avec la réduction des déchets
o Mettre en place des synergies, créer des réseaux entre les acteurs de la réduction des déchets et
d’autres acteurs du territoire (collectivités, associations notamment culturelles, sportives et socio-
éducatives)
v Participer a la communication interne (transmissions d’informations...) et externe (outils de communication,
conduite de réunions, visites des équipements ou réalisation d’animations ...)
v" Organiser des événements en lien avec la prévention comme la Semaine Européenne de la Réduction des
Déchets.
Gestion du PLPDMA
v" Elaborer les outils de suivi des actions.
v' Concevoir et réaliser les bilans du Programme (suivi des indicateurs, analyse...) qu’ils soient annuels ou
globaux ; réaliser une analyse critique du contexte, des évolutions, des actions menées et de leur résultat
v" Organiser et animer le comité de pilotage du PLPDMA en lien avec les partenaires et I'élu référent :
o Proposer les ordres du jour et les thématiques a aborder
o Mobiliser les participants
o Organiser I'animation en adéquation avec les ordres du jour
v Réaliser la gestion administrative et financiére en lien avec les missions du PLPDMA.

o Assurer les commandes publiques pour les actions portées sous la responsabilité du chargée
d’animation PLPDMA

o Assurer le cadre juridique des actions menées

o Formuler les demandes budgétaires

Profil demandé

v
v
v
v

v

Expérience confirmée de la transition écologique, environnement, développement durable ou politiques
publiques, avec une expérience en animation transversale, et connaissance si possible du secteur de la gestion
des déchets

Curiosité, force de propositions, esprit d’initiative.

Sens de I"écoute, organisation, autonomie de travail, capacités rédactionnelles.

Aptitude au travail en équipe et en réseau (collectivités adhérentes au SYTRAD ; partenaires institutionnels,
associatifs...).

Aisance dans |'expression orale, I'animation, I'intervention en public.

Contact
Marion CARLE — m.carle@sytrad.fr — Assistante Ressources Humaines —04 75 57 80 00
CV et lettre de motivation a transmettre avant le 28 aout 2026.



