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RECRUTEMENT

Le syndicat en charge du traitement des déchets ménagers (SYTRAD) représente un territoire mixte urbain et rural
situé sur le Nord et Centre de la Drome et de I’Ardeche (360 communes, 559 000 habitants). C'est une collectivité de
12 structures intercommunales adhérentes ayant la compétence collecte.

Poste

Responsable traitement et valorisation des déchets
Sous l'autorité directe du directeur général, il assiste celui-ci, ainsi que les élus du syndicat.

Niveau catégorie A.

Poste a temps complet a 39h avec RTT.

A pourvoir a compter du 1" janvier 2027 si possible.

Lieu de travail : Portes les Valence

Type de recrutement : Par voie statutaire ou a défaut contractuelle.

Rémunération selon expérience.

Avantages : Action Sociale (CNAS), régime indemnitaire, titres restaurant et participation employeur a la mutuelle
(sous conditions) et prévoyance.

Missions
Pilotage de la politique de valorisation des déchets traités dans les équipements gérés par le Syndicat

Réalisation ou pilotage d’études dans la perspective de structurer de filieres de traitement des ordures
ménageéres afin d’éviter I'enfouissement et pour favoriser la réduction des déchets, le réemploi et le recyclage
Contribuer a I'’émergence d’une filiere locale de valorisation des CSR

Contribuer a la réflexion stratégique sur les enjeux en matiere de traitement des déchets en interne au
SYTRAD, et avec les EPCI membres

Assurer une veille technique et réglementaire des pratiques et des innovations en matiere de traitement des
déchets ménagers

Représenter le syndicat dans des réseaux professionnels (Amorce, FNCC...)

Porter des dossiers a la demande du directeur général et des élus en fonction des besoins

Suivi des contrats d’exploitation des équipements du SYTRAD

Pilotage et suivi technique des procédures de marché public ou concession nécessaires a la bonne exploitation
des équipements du SYTRAD, pour la partie technique, si besoin en lien avec les chargés de mission technique
Assurer le lien entre les exploitants et les EPCI membres si besoin

Etre I'interlocuteur technique des repreneurs des matiéres issues du centre de tri

Relations avec les collectivités membres et autres partenaires

Assurer, en lien avec d’autres agents du SYTRAD, le suivi et le controle des données techniques issues des
équipements du SYTRAD, et renseigner les plateformes nécessaires (ORDEC, éco-organismes, rapports
d’activité ...)

Consolider les données techniques et déclaratives

Répondre aux sollicitations des EPCl en matiere de renseignements techniques

Avec les autres cadres du syndicat, animer le comité technique des responsables des services de collecte des
déchets des collectivités membres

Piloter les groupements de commande avec les EPCI membres ou d’autres structures publiques,
conformément au role fixé par la convention de chaque groupement

Encadrement

Encadrer et accompagner le(s) chargé(s) de mission du péle dans leurs missions



Déplacements
- Hebdomadaires sur site
- Ponctuels lors d’évenements

Profil demandé
— Expérience reconnue dans le secteur de I’environnement et si possible des déchets ménagers
— Bonne maitrise des enjeux actuels du traitement des déchets
— Connaissance du fonctionnement des marchés publics et des concessions
— Connaissance indispensable de I'exploitation opérationnelle de sites industriels
— Aptitude au travail en équipe, en partenariat, en réseau
— Curiosité, force de proposition, esprit d’initiative
— Bon relationnel, aptitude a I'écoute
— Rigueur, capacité d’organisation, autonomie de travail
— Aisance dans I'expression orale, I'animation, I'intervention en public
— Capacités rédactionnelles
— Pratique courante des outils bureautiques Word, Excel, PowerPoint ou équivalent

Contact
Marion CARLE — m.carle@sytrad.fr — Assistante Ressources Humaines
CV et lettre de motivation a transmettre avant le 6 décembre 2026



