
recherche son/sa Chargé(e) d’animation 
 
 
Le SYTRAD, syndicat en charge du traitement des déchets ménagers, couvre un territoire mixte urbain et rural situé 
dans le nord et le centre de la Drôme et de l’Ardèche (361 communes, 545 833 habitants). Il s’agit d’une collectivité 
de second niveau, composée de 12 structures intercommunales membres ayant la compétence collecte. 
 
 La communication et l’animation sont des leviers essentiels pour réussir une gestion optimale des déchets. Elles 

visent à favoriser les comportements vertueux, modifier les habitudes des habitants et transformer leur vision du 
déchet. C’est dans ce cadre que le SYTRAD recherche un(e) chargé(e) d’animation. 

 
 
Poste 

• Poste à temps complet au choix : 35h ou 36h30 avec RTT 
• Poste à pourvoir à compter du lundi 1er septembre 2026 
• Lieu de travail : Portes-lès-Valence. 
• Type de recrutement : Par voie statutaire ou à défaut contractuelle. 
• Niveau de recrutement : catégorie C. 
• Rémunération selon expérience. 
• Avantages : régime indemnitaire, participation employeur à la mutuelle et prévoyance, tickets restaurant. 

 
 

Mission du poste 
• Impulser et contribuer activement à la sensibilisation de publics variés (scolaires, grand public, partenaires…) 

pour encourager la réduction des déchets et le tri sur le territoire du SYTRAD. Ce poste allie animations de 
terrain, coordination d’actions de sensibilisation et contribution à la création de nouveaux projets notamment 
auprès du grand public adulte. 

• Sous l’autorité directe de la responsable du pôle Communication, Animation & Prévention (composé de 3 
chargés d’animation, 1 chargé d’animation du programme de prévention et 1 chargé de communication). 

 
 

Activités  
 

Communes aux 3 chargé(e)s d’animation : 
• Mener des actions de sensibilisation pour faire évoluer les comportements : animations auprès des écoles 

primaires, des lycées et du public adultes (via un Escape Game), visites des centres de traitement (scolaires, 
adultes), stands lors de manifestations grand public. 

• Imaginer et co-élaborer des contenus pédagogiques selon les cibles : animations de terrain, parcours 
pédagogiques sur les centres de traitement... 

• Contribuer à la mise en œuvre de projets liés à la réduction des déchets. 
• Intervenir en renfort du pôle selon les besoins et l’évolution des projets. 

 

Spécifiques à ce poste : 
• Coordonner la présence du SYTRAD sur plusieurs manifestations du territoire : gestion logistique, lien avec les 

organisateurs, mise à disposition d’outils de communication… 
• Développer les animations et visites à destination du grand public adulte : identifier de nouveaux publics 

(comités d’entreprise, établissements de formation…) et engager une démarche proactive de mise en relation 
(recherche de contacts, envois ciblés, relances téléphoniques…). 

 
Compétences demandées  

• Aisance relationnelle, intervention en public et techniques d’animation   
• Rigueur, sens de l’organisation, autonomie   
• Esprit d’équipe, dynamisme, motivation   
• Force de proposition, ouverture d’esprit   
• Maîtrise des logiciels du Pack Office   
• Maîtrise de l’orthographe et bonnes qualités rédactionnelles 

 



 
 
Conditions 

• Expérience requise dans des fonctions similaires au service d'une collectivité, d’une entreprise ou d’une 
association. 

• Si possible : connaissance dans le domaine de la gestion des déchets. 
• Déplacement fréquent sur le territoire du SYTRAD en journée.  Permis B obligatoire. 
• Travail ponctuel en soirée ou le week-end (environ 6 à 10 samedis ou dimanches par an) 

 
 
Contact  
CV et lettre de motivation obligatoires à transmettre avant le 28 juin 2026 à Marion CARLE, Assistante Ressources 
Humaines - m.carle@sytrad.fr 


